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合高管办〔2021〕6 号

关于印发合肥高新区 2021 年双创活动
方案的通知

管委会各部门、各合作园区、各直属企业、有关驻区单位：

现将《合肥高新区 2021 年双创活动方案》印发给你们，请

结合实际，认真贯彻执行。

2021 年 2 月 3 日
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合肥高新区 2021 年双创活动方案

根据高新区党工委、管委会统一部署，2021 年合肥高新区

将坚持以“合创汇”双创品牌为抓手，全面升级优化区内双创服

务，营造良好的区域双创文化氛围，不断激发创新创业热潮，推

动“双创”向各领域纵深发展，2021 年，全区拟举办各类双创

活动不低于 300 场。其中，“合创汇”系列活动不低于 50 场，参

与人员不低于 2.5 万人。为确保活动取得实效，特制定本方案。

一、谋划高水平“合创汇”品牌主场活动

（一）常态化举办“合创汇”专场路演活动

依托合创汇线上平台，结合高成长性企业培育工程，强化对

瞪羚、独角兽、爆品、深科技企业项目挖掘、遴选、推介、对接，

以常态化路演的形式开展科技成果转化、项目资本对接会等专场

活动。2021 年每季度至少举办一场路演活动，参与人员 100-500

人；全年推介、服务项目不低于 50 个。（牵头单位：科技局）

（二）举办“合创汇”年度盛典活动。

落实“创响中国”活动部署，举办 2021 年“合创汇”年度

盛典活动，全面总结和宣传高新区双创成果，宣传和扩大“合创

汇”品牌影响力，参与人员不低于 1000 人。（牵头单位：科技局）

（三）举办海外创新创业大赛活动。

结合侨梦苑、中德中心、国际人才城等国际化创业平台建设
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工作，举办海外创新创业大赛系列活动，吸引海外优质项目来区

落地转化，丰富区内双创资源、塑造高新区丰富多元的双创文化，

对接引进并服务海外双创项目不少于 10 个，大赛参与人员不低

于 500 人。（牵头单位：科技局）

二、联合部门举办特色双创活动

按照党工委、管委会要求，落实部门双创工作协同责任，推

进各部门对接国家、省、市和关联部门资源，结合部门自身业务，

开展各具特色的“合创汇”部门活动。

（一）“创新企业”聚高新

联合省市政协、工商联、科协等，举办创新要素对接会、创

新方法看高新等系列活动。依托高新区内科研院所、技术成果转

化平台等，就产业关键共性技术、企业股权设计、研发成果落地

等与全市相关产业优秀企业进行交流，推动高新区研发资源开放

共享，探索技术融通新模式，吸引一批区外省内企业落户高新区。

（牵头单位：科技局、经贸局）

（二）“典型代表”树高新

联合市总工会，开展标准化劳模和蓝领创新工作室创建评选

活动，充分发挥劳模和蓝领的创新示范和引领带动作用，展示其

先进技术成果，树立企业创新典型；组织召开“合肥高新区技术

经纪人培训班”，培养一批技术经理人，召开技术成果供需对接

会，精准对接高校院所科技成果与企业技术需求，提高区域科技
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成果转化能力。（牵头单位：总工会、科技局）

（三）“千师万生”进高新

积极对接科大、工大、安大等高校院所，联合专业机构组织

开展“千师万生”进高新系列活动。全年通过大学生双创训练、

科技岗位对接会、大学生创新项目展、高校团委访高新等活动，

进一步与高校院所强化“创业带动高质量就业”合作，在培育新

的创业主体的同时，加快为高新区科技型企业招才引智。（牵头

单位：团工委）

（四）“路演活动”遍高新

围绕人工智能、电子信息、生物医药、集成电路等重点产业

和加速器、创新园区等重点区域，聚焦社会热点和企业需求，面

向国内外高层次人才团队，打造细分行业、细分区域的创新创业

精品项目路演活动。依托各经济职能部门深度挖掘、桥接、推介

优质项目，强化投资机构与优质项目沟通，通过多场次、高效率

路演活动加快优质企业发现、培育、加速进程，促进园区形成更

有深度、更加热烈的科技金融氛围。（牵头单位：团工委、柏椻

管委会、高新集团、高新担保、国际人才城、中安创谷等）

（五）“领航”企业“出”高新

密切对接高校、先发地区等创新资源集聚区。持续推进高新

区企业家大学建设，与国内外高校开展合作共育人才；优选区内

行业领域企业家，开展企业家走入中关村、走入光谷—对接行业
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标杆系列活动；依托高新区孵化器联盟，带领孵化器高管赴其他

地区优质孵化器学习。以“课程+实践”的方式，开拓企业家战

略决策视野，提升企业家综合素质能力,深入领会高质量创新创

业服务。（牵头单位：人事局、高创公司、科技局）

（六）“专业培训”促高新

相关单位立足自身工作领域，结合工作实际，对各类市场主

体开展多行业、多层次、多场次、多形式的培训活动，引导企业

提高理论水平以及业务知识，指导企业规范操作流程，强化企业

主体责任意识，营造良好的外部营商环境，打造一流创新创业生

态。（牵头部门：市场局、南岗管委会、高新集团、高投公司）

三、引导园区载体机构举办优质双创活动

围绕全国双创活动周，联合大学园、高校院所等，开展科技

成果转移转化专场活动，有效推动优质科技成果在高新区转移转

化和产业化，引导形成以前沿科技创业为特色的高新区双创氛围。

面向全区创业服务机构，征集优质双创活动纳入“合创汇”系列

活动，提升园区双创活动的影响力。

（一）依托重点载体开展“政产学研用金”一体化活动

联合国家大学科技园，举办高校科技成果转移转化大赛活动，

采取线上与线下结合的方式，围绕科技成果征集及发布、科技成

果与企业需求对接、技术创新与商业模式融合大赛等内容开展。

旨在通过大赛推动高校与企业建立长效对接平台，打通高校科技

成果转化通道，加快高校成果转化落地。
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联合中科院技术创新院，链接科学岛资源，继续打造科学岛

创客学院品牌活动。举办创客学院项目路演、创业服务、法律税

务培训等系列活动。加快中科院合肥物质院成果转化和沿途下蛋

项目加速向高新区落户集聚。

（二）依托国有载体开展面向全区载体的辐射带动活动

深化与合创汇品牌合作，承办高企大讲堂、企业高管研修班

活动等。通过创业故事分享、问诊把脉、传经送宝，解决创业路

上面临的共性和个性问题，以不同视角进行思维碰撞，拓宽创业

者眼界。

联合中安创谷科技园，打造创谷汇特色活动，围绕创谷成长

营、专题研修班、资本对接会等形式，挖掘出一批“千里马”和

“伯乐”企业，塑造“基地+基金+双创服务”的创新创业“生态圈” ，

促进行业交流和规范化、专业化建设。

联合高新创业园，立足产业链，举办智“链”生态圈系列活

动，通过立体化、系统化、模块化的行业沙龙、峰会论坛等方式，

构建上下游资源对接平台，不断填平补齐产业链空白，为企业高

质量发展赋能。

（三）依托新型载体开展生态体系和创业文化建设活动

引导腾讯、阿里等新型载体依托其总部资源优势，汇集全国

各地创新创业要素，推动高新区经济升级。针对高新区泛互联网

行业人员举办腾讯云“星园计划”技术服务日，以全国各地的园
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区管理运营方为纽带和服务平台，从云资源补贴、生态资源助力、

技术护航等维度，为园区内的企业提供生态资源服务；联合阿里

云平台，聚焦“高新科技企业”和“人才可持续化”发展，举办

“阿里巴巴诸神之战安徽站”科技大赛，实现创新成果在高新区

转化落地，促进高新科技企业快速发展，构建实体经济、科技创

新、现代金融、人力资源产业协同发展格局。

四、保障措施

（一）加强组织领导

各单位提高思想认识，协力打造“永不落幕”的双创活动。

科技局牵头，建立专项联络人制度，进行“月通报、季调度”，

各单位明确 1 名联络专员对口联络双创活动，单位负责人亲自研

究部署、细化方案、明确目标，落实主体责任。

（二）加强经费保障

各部门结合职能职责、日常业务统筹安排财政资金作为双创

活动经费，原则上建议充分利用部门日常业务经费和上级奖补资

金，部门经费不足由科技局利用双创专项资金作为补充。科技局

加强各部门活动的横向归并和整合，以提升活动规模和效应为原

则加强多部门协同，努力提高资金投入的效益,确保双创活动高

效开展。

（三）加强宣传引导

工委办牵头，利用网络、报刊、信息等多种途径，对活动进

行前期预热、期中现场直击、后期持续宣传，营造良好氛围；树
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立创新创业先进典型，宣传推介优秀带头人，发挥其示范带动作

用；对于规模 500 人以上活动，及时编制信息报送火炬中心，逐

步提升高新区双创品牌的影响力和知名度。

高新区将持续推广“小核心、大协作”“双创”模式，集众

智、汇众力，高水平建设面向社会的线上线下“双创”平台，建

立各类主体协同创新、合作共赢的产业生态，擦亮“合创汇”区

域双创品牌，开展多元化双创活动，营造浓厚的创新创业氛围，

带动全社会创新创业。

合肥高新区管委会办公室 2021 年 2月 3 日印发


