关于《贵阳国家高新区人才小镇人才住房

有关政策》意见建议征集的情况

2020年8月31日至9月3日，区组织与人力资源部会同8家区属行业主管部门，通过电话会谈或书面致函的方式，面向园区用人单位、有关人才征求人才小镇住房配套政策（贵阳国家高新区高层次及急需紧缺人才认定分类目录）意见建议。经梳理汇总，共收到54家企业、59名人才反馈的意见建议23条，其中，采纳14条，未采纳9条。

采纳情况

    采纳的意见建议主要集中为：建议将之前评价体系中未纳入或未涵盖的人才类别纳入新的评价体系中，比如经营管理人才、在Nature或Science上以第一作者或通讯作者发表论文者等。另外建议对无法直接认定的人才类别，建议由专家或行业协会进行综合评定。以上意见建议均已纳入政策中。
未采纳说明
未采纳的意见建议主要集中为：建议的一些人才类别与省、市现有的人才分类体系中人才类别有类似或重复的，以及对某类人才类别定义有疑惑的。针对这些意见建议，均与人才进行电话沟通，表示同意。
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